( POLITECNICO
) SETUBAL

ESCOLA SUPERIOR DE SAUDE

Salde das pessoas migrantes e refugiadas

20-03-2025

NextGenerationEU

- Financiado pela
9 REPUBLICA Unido E g
pRRN k PORTUGUESA - nido Europeia

«««««««««

Pag. 1/5



@ POLITECNICO

Saude das pessoas migrantes e refugiadas > SETUBAL

1. ENQUADRAMENTO DO CURSO
A mobilidade global de pessoas tem-se revelado uma tendéncia continua e crescente. Entre 1990 e
2020, o numero de migrantes internacionais aumentou significativamente, alcangando 281 milhdes em
todo o mundo. Contudo, o nimero exato de pessoas migrantes é impreciso (WHO, 2022). Em 2022,
mais de 6 milhGes de novos imigrantes obtiveram estatuto permanente nos paises da OCDE, excluindo
os refugiados da Ucrania, estabelecendo um recorde histdrico (OECD, 2023). A Europa destaca-se como
o continente que acolhe o maior volume migratoério (OECD, 2023; WHO, 2022).
As pessoas migrantes enfrentam desafios nos paises de destino, transversalmente caracterizados por
vulnerabilidades sociais e econémicas que condicionam a salde individual e coletiva. Em acréscimo,
configuram-se ainda complexidades particulares nos ambitos da cidadania, procura e acesso aos
servicos de saude, comportamentos de salde, literacia em salde, doengas transmissiveis e ndo
transmissiveis.
Pelas problematicas e vulnerabilidade destas pessoas, torna-se imprescindivel a capacitacdo dos
profissionais para uma oferta de respostas integradas e ajustadas que promovam a saude, a equidade
e a justiga social em linha com o respeito pelos Direitos Humanos.

2. OBJETIVOS DO CURSO
O objetivo geral desta formacdo € capacitar profissionais para a intervengdo com pessoas migrantes
e/ou refugiadas.
Assim, espera-se que o formando:
¢ Explique os principais conceitos inerentes ao fendémeno migratorio;
e Compreenda as vulnerabilidades sociais e de saude das populagdes migrantes e refugiadas;
e Analise as especificidades culturais, sociais e econdmicas que influenciam o bem-estar e a saude das
populagdes migrantes;
e Discuta as praticas profissionais com vista ao desenvolvimento de praticas culturalmente
competentes;

e Elabore documento critico-reflexivo sobre o tema integrando propostas de intervencao.

3. DESTINATARIOS/REGRAS SOBRE ADMISSAO
Licenciados

4. METODOLOGIAS DE ENSINO/APRENDIZAGEM
Esta estrutura surge no entendimento de que a Microcredencial seja um curso curto de atualizagdo de
conhecimentos, pelo que se apresenta uma oferta formativa de 2 ECTS, com 20h sincronas e 34h de
trabalho auténomo.
As 20h de aulas sincronas online serdo distribuidas por 4 semanas -6h/semana em horario pos-laboral
(segundas-feiras das 17h00 as 20h00 e quartas-feiras das 17h00 as 20h00) sendo a 4.2 semana (2h)

destinada a avaliagao.
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Metodologias de ensino: sessdes expositivas / tedricas, sessdes tedrico-praticas e trabalho auténomo.

A avaliacdo sera um trabalho escrito em grupo (70%) com apresentacdo oral (30%).

RESPONSABILIDADE DO CURSO

Madalena Garcia / Ana Paula Gato

CARGA HORARIA, HORARIO E PERIODO DE FUNCIONAMENTO

2 ECTS, com 20h sincronas e 34h de trabalho auténomo. As 20h de aulas sincronas online serdo
distribuidas por 6 semanas - 3h/semana em horario pos-laboral (segundas-feiras das 17h00 as 20h00)
sendo a 7.2 semana (2h) destinada a avaliagao.

Modulo I - O fendmeno migratoério (3h)

¢ Conceitos de migrante, refugiado e requerente de asilo

e Fluxos migratérios - situacdo em Portugal e na Europa

e Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS) e Direitos Humanos
Médulo II - Saude publica e migragdes (3h)

¢ Vulnerabilidades sociais e de salde das pessoas migrantes e refugiadas
e AlteragOes climaticas e migragoes

e Comunidades e praticas culturais de saude

Modulo III - Desafios para a saude (9h)

¢ Cidadania

e Literacia em saude

¢ Acesso a saude

e Saude mental

¢ Sallde ambiental e saude do trabalho

e Doencgas transmissiveis e ndo transmissiveis

Médulo IV - Politicas publicas e intervengao (3h)

e Politicas publicas, recursos e reptos para os profissionais

e Mediagdo e comunicagao intercultural

e Trabalho em parceria e em rede

Avaliacdo (2h)

DIPLOMAS
Curso breve, 2 ECTS
Certificado de aprovado/ndo aprovado do curso, desde que nao seja ultrapassado o limite de faltas de

10% e que tenha aprovagao no elemento de avaliagao.

VAGAS PARA ACESSO
Numero de vagas: 30

Ndmero minimo de matriculados para funcionamento: 10

PROPINA
O curso tem associado o pagamento da taxa de candidatura, de matricula (inclui seguro escolar),
propina e certificado de microcredencial. No entanto, este curso fica isento da cobranga das taxas e

acima indicadas, com excecao da propina no valor de 40€ por ECTS e do seguro escolar no valor de 5€
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(Decisdo do Conselho de Gestdo de 29 de fevereiro de 2024), uma vez que esta edicdo esta enquadrada
ao abrigo do Programa de Recuperacdo e Resiliéncia (Projeto PROMETHEUS). Os
estudantes/bolseiros/trabalhadores do IPS ficam isentos do pagamento do seguro escolar.

Apés a conclusdo da matricula, ser-lhes-a atribuido um apoio no valor da propina de acordo com o edital
que determina as condigGes para atribuicdo dos apoios e prémios a conceder no ambito do projeto
PROMETHEUS ao ano letivo 2024/2025. Apdés a conclusao do curso, com sucesso, os estudantes
recebem um prémio no valor de 60€ por ECTS

10. PROCESSO DE CANDIDATURA

A formalizacdo da candidatura processa-se através da entrega do processo de candidatura via online,
no portal do Instituto Politécnico de Setubal em www.ips.pt, e pelo pagamento dos emolumentos
associados (quando aplicavel).
As candidaturas devem ser efetuadas nos prazos definidos neste edital, sendo instruidas com os
seguintes documentos:

e Certificado/Diploma de licenciatura

e Copia de Documento de identificacdo (BI/CC/Passaporte/Titulo de Residéncia)

e Comprovativo de exercicio profissional em projetos/instituicdes com trabalho com migrantes

e/ou refugiados

11. PRAZOS DE CANDIDATURAS
12 Fase
Calendario de candidaturas: De 24 de marco a 22 de abril 2025.
Disponibilizagao da lista proviséria: 28 de abril 2025
Periodo de reclamacoes: 29 e 30 de abril 2025
Decisdao sobre as reclamacgoes: 7 de maio 2025
Disponibilizagdo da lista definitiva: 8 de maio 2025
Matricula e inscrigdo: 10 a 14 de maio 2025
Convocatoéria de ndo colocados, em caso de vagas sobrantes: 21 de maio 2025
Matricula e inscrigcao das vagas sobrantes: 22 e 23 de maio 2025
Inicio das aulas: 26 de maio 2025

12. CRITERIOS DE SERIACAO E DE SELECAO PARA AS CANDIDATURAS A ACESSO
A selecdo sera efetuada considerando os seguintes critérios pela ordem mencionada:
1. ordem de inscricao
2. exercicio profissional em projetos/instituicdes com trabalho com migrantes e/ou refugiados
3. formacao em saude ou na area social

Critério de desempate: maior tempo de exercicio profissional

13. MATRICULAS
As matriculas serdo realizadas exclusivamente online. Decorrerdo nas datas referidas no calendario.
Apds a publicagdo dos resultados, os colocados receberdo, no enderego de correio eletrdnico utilizado
na candidatura, uma mensagem contendo toda a informagdo relativa as matriculas, bem como o acesso

aos formularios a preencher.
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14. OUTRAS INFORMAGOES
Para mais informacGes, podera consultar o Regulamento das Atividades Académicas do IPS, disponivel
para consulta em https://www.si.ips.pt/ips si/WEB BASE.GERA PAGINA?P pagina=30328

Contacto da Divisdo Académica

https://www.suporte.ips.pt/helpdesk/

Data: 20 de marco de 2025

O Vice-Presidente do Instituto Politécnico de Setubal, em regime de supléncia,

Assinado por: CARLOS MANUEL SEVERINO DA MATA
Num. de Identificagdo: 10519105
Data: 2025.03.20 10:01:54+00'00'

(Professor Carlos Mata)
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